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ПОЛОЖЕНИЕ
о Всероссийском конкурсе «Директор школы»
в редакции писем:

Минобрнауки России от 20 января 2017 г. № 08-91
ИФ «Сентябрь» от 20 января 2017 г. №02-02/1
1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о Всероссийском конкурсе «Директор школы» (далее соответственно – Положение, конкурс) устанавливает организационно-технологическую модель его проведения,определяет цель и задачи конкурса, условия и правила, регламентирующие участие в конкурсе, порядок формирования и компетенции оргкомитета, жюри и счетной комиссии, порядок определения и награждения лауреатов, призеров и победителей конкурса, а также финансирование конкурса. 
1.2. Девиз конкурса «Управлять, создавая смыслы» отражает приоритетные задачи современного образования – непрерывный профессиональный и личностный рост руководителя общеобразовательной организации, трансляцию лучших образцов управленческой практики и пропаганду инновационных идей и достижений.
2. Организационно-технологическая модель проведения конкурса

2.1. Учредителями конкурса являются Министерство образования и науки Российской Федерации (далее – Минобрнауки России) и общество с ограниченной ответственностью «Издательская фирма «Сентябрь» (далее – ИФ «Сентябрь»).

2.2.Конкурс проводится в два тура:

2.2.1. отборочный (заочный, состоящий из двух этапов);

2.2.2. финальный (очный, состоящий из двух этапов).

2.3. Конкурс проводится ежегодно в период с февраля по ноябрь, финальный тур проводится в ноябре в г. Москве.
3. Цель и задачи конкурса

3.1. Цель проведения конкурса –содействие повышению эффективности деятельности руководителей общеобразовательных организаций за счет роста их профессиональных компетенций, пропаганда результативного, передового и инновационного менеджмента в общеобразовательных организациях.
3.2. Задачи проведения конкурса:

3.2.1. выявление наиболее успешных руководителей общеобразовательных организаций и публичное признание их личного вклада в развитие системы образования России;

3.2.2. изучение и распространение опыта эффективного управления лучших руководителей общеобразовательных организаций России;

3.2.3. повышение социального статуса руководителя общеобразовательной организации и формирование его позитивного имиджа;

3.2.4. формирование ИФ «Сентябрь» реестра лучших руководителей общеобразовательных организаций для проведения профессиональной оценки инициатив Минобрнауки России;

3.2.5. привлечение заинтересованного внимания руководителей органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющих государственное управление в сфере образования, и руководителей органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов в сфере образования к достижениям руководителей общеобразовательных организаций для наиболее эффективного использования их потенциала;

3.2.6. формирование резерва управленческих кадров системы образования России;

3.2.7. поддержка и поощрение лучших руководителей общеобразовательных организаций России.
4. Условия и правила, регламентирующие участие в конкурсе

4.1. Участниками конкурса (и каждого из его этапов) могут стать руководителиобщеобразовательных организаций, занимающие по основному месту работы должность «Директор» общеобразовательной организации (или обособленного структурного подразделения организации высшего образования, реализующегоосновные программы общего образования) и имеющие (на момент подачи заявки) непрерывный стаж работы в должности «Директор» по последнему месту работы не менее одного года.

4.2. К участию в конкурсе не допускаются лица, являющиеся представителями жюри, оргкомитета, а также участники финального (очного) тура этого конкурса последних пяти лет.

4.3. Перечень документов и материалов, предъявляемых для участия в конкурсе, структура конкурсных испытаний, формат их проведения и критерии оцениванияежегодно устанавливаются Порядком проведения конкурса, утверждаемого оргкомитетом.

4.4. Рабочим языком проведения конкурса является русский язык.

5. Порядок формирования и компетенция оргкомитета, жюри и счетной комиссии
5.1. Организатором конкурса является оргкомитет конкурса (далее – оргкомитет), состав которого утверждается Минобрнауки Россиипо согласованию сИФ «Сентябрь».

5.2. В состав оргкомитета могут входить:

5.2.1. абсолютные победители (победители I степени) конкурсов предыдущих лет;

5.2.2. руководители общеобразовательных организаций, поддерживающие развитие конкурса, из числа лидеров в рейтинге организаций, осуществляющих образовательную деятельность, составленном на основе результатов независимой оценки качества образования Московским центром непрерывного математического образования при информационной поддержке «Социального навигатора» МИА «Россия сегодня» и «Учительской газеты» при содействии Минобрнауки России в предыдущем учебном году;

5.2.3. представители высших органов управления общероссийских ассоциаций руководителей общеобразовательных организаций (из числа некоммерческих организаций, прошедших государственную регистрацию);

5.2.4. представители организаций, оказывающих спонсорскую и информационную поддержку конкурсу;
5.2.5. представители органов исполнительной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющих государственное управление в сфере образования;

5.2.6. представители учредителей конкурса;

5.2.7. представители научных организаций;

5.2.8. иные лица (в основном из числа участников конкурса предыдущих лет);
5.2.9. представители Общероссийского Профсоюза образования.
5.3. Сопредседателями оргкомитета являются: уполномоченный представитель Минобрнауки России и генеральный директор ИФ «Сентябрь.
5.4. Заместителем сопредседателей оргкомитета и ответственным секретарем оргкомитета являются представители ИФ «Сентябрь», назначаемые ею посредством прямого делегирования.

5.5. К полномочиям оргкомитета относятся:

5.5.1. ежегодная разработка и утверждение Порядка проведения конкурса, устанавливающего перечень документов и материалов, предъявляемых для участия в конкурсе, структуру конкурсных испытаний, формат их проведения и критерии оценивания;

5.5.2. установление конкретных дат проведения этапов и туров конкурса;

5.5.3. утверждение состава участников финального тура конкурса;

5.5.4. утверждение состава жюри и счетной комиссии финального тура конкурса;

5.5.5. формулировка тем конкурсных испытаний конкурса;

5.5.6. обеспечение информационной поддержки конкурса;

5.5.7. награждение победителей, призеров и лауреатов конкурса.

5.6. Заседания оргкомитета проводятся в очной и (или) дистанционной форме по мере необходимости, но не реже двух раз в год и считаются правомочными при участии в них более половины списочного состава его членов (при обязательном участии хотя бы одного из сопредседателей или заместителя сопредседателей).
5.7. Решения оргкомитета конкурса принимаются простым большинством голосов участников заседаний и оформляются протоколами за подписями хотя бы одного из сопредседателей (или заместителя сопредседателей) и ответственного секретаря.

5.8. В перерывах между заседаниями оргкомитета текущее организационно-техническое и информационное сопровождение конкурса осуществляют (в пределах своих полномочий) учредители конкурса.

5.9. К полномочиям Минобрнауки России относится:

5.9.1.координация взаимодействия с органами государственной власти Российской Федерации при подготовке и проведении финального (очного) тура конкурса;
5.9.2. утверждение Положения о конкурсе и состава оргкомитета конкурсапо согласованию с ИФ «Сентябрь».
5.10. К полномочиям ИФ «Сентябрь» относятся:

5.10.1. осуществление независимого общественного контроля за соблюдением Положения и Порядка проведения конкурса, обеспечение прозрачности и гласности конкурсных процедур, реализация прав и интересов руководителей общеобразовательных организаций;

5.10.2. пропаганда участия в конкурсе как эффективного средства повышения квалификации и социального статуса руководителя общеобразовательной организации, формирования его позитивного имиджа;
5.10.3. информационное освещение хода и итогов конкурса;

5.10.4. формирование состава жюри и счетной комиссии;
5.10.5. организация и проведение конкурсных процедур заочного (отборочного) тура;

5.10.6. прием заявок и конкурсных материалов;

5.10.7. разработка конкурсной документации.
5.10.8. разработка и сопровождение официального сайта конкурса.

5.11. К совместным полномочиям учредителей относятся:

5.11.1. содействие возникновению и (или) развитию региональных, межрегиональных и Всероссийского объединений руководителей общеобразовательных организаций, а также изучение, координация и популяризация их деятельности;

5.11.2. организация выступлений победителей конкурса в широкой профессиональной аудитории, на курсах повышения квалификации и переподготовки руководителей системы образования;

5.11.3. согласование:

5.11.4.1. программы установочных методических семинаров для конкурсантов, членов жюри и счетной комиссии;

5.11.4.2. программы проведения финального (очного) тура конкурса и сценарных планов торжественных церемоний его открытия и закрытия;

5.11.4.3. учреждения специальных призов.

5.12. Оценку выполнения заданий предварительного (заочного) тураконкурса осуществляет жюри, состоящее из нескольких групп.
5.13. Все группы жюри работают в пределах единой системы критериев оценки заданий.
5.14. Оценку выполнения заданий отборочного (заочного) тура осуществляют две группы жюри:

5.14.1.внутренняя, состоящая из представителей учредителей;
5.14.2. внешняя, состоящая из участников финального (очного) тураконкурса прошлых лет.
5.15.Оценку выполнения задания первого этапа финального (очного) тура осуществляют две группы жюри:

5.15.1. большое жюри, в состав которого могут входить представители учредителей, оргкомитета, партнеров, спонсоров, общественности и абсолютные победители (победители I степени) конкурсов прошлых лет;

5.15.2. малое жюри, в состав которого входят участники финального (очного) тура конкурса прошлых лет, активно сотрудничающие с оргкомитетом.

5.16. Малое жюри формируется с учетом принципов ежегодной ротации не менее 20% его численного состава.

5.17. При оценке выполнения задания второго этапа финального (очного) тура конкурса (суперфинала) к двум группам жюри, указанным выше, добавляется третья, состоящая из финалистов конкурса текущего года, не вышедших в суперфинал.
5.18. Для проведения жеребьевки, организации подсчета баллов, набранных участниками конкурса в конкурсных испытаниях, и подготовки сводных оценочных ведомостей создается счетная комиссия.
5.19. Состав счетной комиссии конкурсаформируется из числа представителей учредителей.
5.20. Составы жюри и счетной комиссии финального (очного) тура конкурса утверждаются оргкомитетом ежегодно не позднее 1 октября текущего года.
6. Порядок определения и награждения лауреатов, призеров и победителей конкурса

6.1. Жюри отборочного (заочного) тураоценивает выполнение конкурсных заданий в баллах на основании критериев, утвержденных Порядком проведения конкурса.

6.2. Жюри финального (очного) тураоценивает выполнение конкурсных заданий по рейтингу в соответствии с Порядком проведения конкурса.

6.3. Восемьдесят участников первого этапа отборочного (заочного) тура,набравшие наибольшее количество баллов в общем рейтинге, допускаются ко второму этапу отборочного (заочного) тура.

6.4. Тридцать участников второго этапа отборочного (заочного) тура, набравшие наибольшее количество баллов в общем рейтинге по результатам первого и второго этапов отборочного (заочного) тура, допускаются к финальному (очному) туру конкурса. Оставшиеся пятьдесят участников второго этапа отборочного тура объявляются дипломантами.
6.5. Десять финалистов конкурса, имеющих более высокий рейтинг по результатам первого этапа финального (очного)тура, допускаются к суперфиналу (второму этапу финального (очного) тура).

Двадцать финалистов, не прошедших в суперфинал, объявляются лауреатами.

6.6. Три участника, имеющие более высокий рейтинг по результатам суперфинала (второго этапа финального (очного) тура), объявляются победителями конкурса. Семь оставшихся суперфиналистов объявляются призерами конкурса.
6.7. Победитель конкурса, имеющий наивысший рейтинг по результатам суперфинала (второго этапа финального (очного) тура), объявляется абсолютным победителем конкурса с присвоением почетного звания «Лучший директор школы». В случае равного рейтинга абсолютный победитель определяется решением председателя жюри.
6.8. Участники отборочного тура могут ознакомиться с результатами своего участия в каждом конкурсном испытании (в баллах) в соответствии с Порядком проведения конкурса в своем личном кабинете на сайте конкурса.
6.9. Участникифинального (очного) тура конкурса могут ознакомиться с результатом(рейтингом) своего участия в каждомконкурсномиспытании  в соответствии с Порядком проведения конкурса непосредственно во время проведения финального (очного) тура.
6.10. Участники конкурса награждаются сертификатами участников конкурса за подписью сопредседателей оргкомитета.

6.11. Дипломанты конкурса награждаются дипломами конкурса за подписью сопредседателей оргкомитета.

6.12. Лауреаты конкурса награждаются значками с эмблемой конкурса,дипломамилауреатов конкурса за подписью сопредседателей оргкомитета и ценными подарками.

6.13. Победители конкурса награждаются значками с эмблемой конкурса, дипломами победителей II и III степеней соответственно за подписью сопредседателей оргкомитета и ценными подарками.

6.14. Абсолютный победитель конкурса награждается значком с эмблемой конкурса,хрустальным знаком «Лучший директор школы», дипломом победителя I степени за подписью сопредседателей оргкомитета и ценными подарками.
7. Финансирование конкурса

7.1. Финансирование проведения финального (очного) тураосуществляется за счет средств федерального бюджетав рамках реализации мероприятия 2.5 Федеральной целевой программы развития образования на 2016 ‒ 2020 годы, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 23 мая 2015 г. № 497.
7.2. Расходы по командированию участников и членов жюри финальноготураконкурса на все его мероприятия осуществляются за счет направляющей стороны.
7.3. Для проведения конкурса допускается привлечение внебюджетных и спонсорских средств.

