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Муниципальный проект по созданию школы вожатых «АКТИВ-SCHOOL»

Проблема

Внеурочная деятельность

Массовые досуговые 
мероприятия с детьми

Летняя оздоровительная 
компания

Заместитель директора по 
воспитательной работе

Советник директора ОУ по 
воспитанию и 
взаимодействию с 
детскими общественными 
объединениями 

Педагог, ответственный в 
ОУ за воспитательную 
работу

15 педагогов

2228 детей

Педагоги, организующие 
воспитательную деятельность 

с детьми:

Охват детей воспитательными 
мероприятиями:



Цель проекта:

Сформировать штаб проекта

Разработать и внедрить образовательную 
программу

Привлечь социальных партнёров
Создание эффективной системы 
подготовки обучающихся, 
мотивированных к целенаправленной 
социально значимой деятельности, 
посредством организации 
Межмуниципальной Школы вожатых-
стажёров
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Информировать о проекте образовательные 
организации муниципалитетов

Организовать и провести комплекс 
мероприятий

Заинтересовать и замотивировать  
обучающихся

Организовать постпроектную деятельность

Организовать  досуговую деятельность с 
помощью вожатых-стажёров

ЗАДАЧИ проекта:



Ресурсные возможности муниципалитета
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Участники проекта

Межмуниципаль
ная школа 
вожатых-
стажёров 

«АКТИВ-SCHOOL»

Центр 
занятости 
населенияКДН

ОМСУ

Региональный  
модельный центр 
дополнительного 

образования

Социальные партнёры проекта

МКУ 
«Информационно-

методический 
центр»

МБОУ 
«Оборонинская 

СОШ»

Обучающиеся

14-17 лет

Отдел 
образования 

администрации  
района

МБУ ДО 
«Районный Дом 

детского 
творчества»
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Механизм реализации проекта

+

ОМСУ

Формирование 
штаба проекта

Сентябрь 
2022 г.

Разработка 
программы 

«АКТИВ-SCHOOL»
Сентябрь 

2022 г.

ТОИПКРО

Региональный 
модельный 

центр

Зачисление 
обучающихся

Сентябрь-Октябрь  
2022 г.

ОМСУ

Обучение
Октябрь-Май  
2022-2023 г. г.

ТОИПКРО
+

Региональный 
модельный 

центр

Четырёх  
дневные 
ФОРУМЫ

Ноябрь, Январь, 
Апрель  

2022-2023г. г.

Пед. 
колледж ОМСУ

Итоговая 
аттестация, 

защита 
проектов

Май 2023г. г.

ТОИПКРО
Региональный 

модельный 
центр

Пед. 
колледж

+
+

Временное 
трудоустройст
во вожатых-

стажёров

+

с привлечением социальных партнёров



Социальные эффекты
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Подготовка социально ориентированных подростков с активной 
гражданской позицией  

Увеличение доли несовершеннолетних в возрасте от 14 до 17 лет, 
трудоустроенных в каникулярный период

Увеличение охвата детей «группы риска», вовлеченных в социальные 
проекты

Массовое вовлечение выпускников школы вожатых «АКТИВ-SCHOOL» 
в общественно значимые проекты муниципалитетов  

Увеличение доли выпускников ОУ, поступающих в региональные СПО 
и ВУЗы по педагогической направленности

(до 100 чел. в год)

(с 26% до 40%)

(100%)

(100%)

(с 36% до 50%)



Финансирование проекта (тыс.руб.)

тыс.руб.
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2241,0



«АКТИВ-SCHOOL» 

СОЦИАЛЬНО-
ОРИЕНТИРОВАНЫЙ 

ПОДРОСТОК С АКТИВНОЙ 
ГРАЖДАНСКОЙ ПОЗИЦИЕЙ


