
ИТОГОВАЯ АНКЕТА 

 

слушателя курсов повышения квалификации 

Уважаемые коллеги! Нам крайне важно для успешной совместной работы знать мнение 

каждого из Вас о проведенных занятиях. Пожалуйста, отвечая на вопросы анкеты, отметьте 

кружком те варианты ответов, которые отражают Ваше мнение. 

1. Оцените качество проведенных занятий. 

1.1. Очень продуктивно, ориентировано на практику. 

1.2. Нормальная организация процесса обучения с учетом индивидуальных возможностей 

участников. 

1.3. Слишком абстрактно, завышенный уровень сложности. 

1.4. Заниженный уровень сложности. 

1.5. Затрудняюсь ответить. 

 

2. Оцените содержание лекционных занятий, уровень соответствия задачам 

Вашей профессиональной подготовки. 

2.1. Высокое качество лекционных материалов, их актуальность и необходимость. 

2.2. Материал лекций интересный, богатый, но неактуальный в современном преподавании. 

2.3. Средний уровень содержания лекционных занятий. 

2.4. Низкий уровень лекционных занятий. 

 

3. Оцените качество практических занятий, соответствие Вашим ожиданиям 

3.1. Правильный выбор форм организации практических занятий, высокая эффективность 

работы. 

3.2. Среднее качество, малоэффективные занятия. 

3.3. Разнообразие форм проведения практических занятий не наблюдалось. 

 

4. Оцените удельный вес теоретических и практических занятий. 

4.1. В сторону увеличения теоретических знаний. 

4.2. В сторону увеличения практических знаний. 

4.3. Изменений не требуется, соотношение оптимальное. 

 

5. Оцените целесообразность включения предложенных тем в программу курсов. 

Напишите. Пожалуйста, какие темы или проблемы не следовало бы включать в учебно-

тематический план и почему. 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

6. Предложите тематику занятий, которую, на ваш взгляд, желательно включить 

в программу курсов на следующий год. 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 



 

7. Оцените работу преподавателей 

5 баллов – высокий уровень, 4 балла – средний. 3 балла – низкий. 
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1.         

2.         

3.         

4.         

5.         

6.         

7.         

8.         

9.         

10.         

11.         

12.         

13.         

14.         

15.         

8. Оцените организацию курсов (предварительная информация о курсах, подбор 

лекторского состава, расписание и т.п.) 

8.1. Отлично 

8.2. Хорошо 

8.3. Удовлетворительно 

8.4. Есть проблемы (укажите, какие) 

__________________________________________________________________ 

8.5. Много недостатков (укажите, какие) 

__________________________________________________________________ 

9. Ваши предложения, замечания  и пожелания 

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 



Благодарим Вас за сотрудничество! 


